iConsejos para lograr
‘m‘ |a Participacion de Ia
Juventud!

Paso 1: Desarrollar una cultura
amigable con la juventud QG

—2 Fomenta una cultura organizativa abierta y
acogedora que sea accesible para las personas
nhuevas que quieran involucrarse.

—> Desarrolla una actitud flexible y creativa para
encontrar maneras de que la juventud se una a tu
movimiento.

—> Involucra a todo tu equipo —incluido el personal,
los/as voluntarios/as y los miembros del comite—
en la creacion de espacios para la juventud. jTodo

el mundo deberia ayudar!

—>» Preguntale a la juventud qué es lo que necesita
de ti y no tengas miedo de hacer cambios
cuando te respondan.

c¢Quieres mas informacion? En alianza o
Visita RaiseCenter.org




